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 Lukukausimaksut ja
oppilaidemme muut

kulut ovat kohtuullisia.

Vielä riittää pähkinää purtavaksi. Lamppu on täysin syttymättä.Sujuu! Papukaijamerkki!

HAEMME TUKEA VAPAAOPPILASPAIKKOJEN RAHOITUKSEEN PAIKALLISILTA
YRITYKSILTÄ, SÄÄTIÖILTÄ JA MUILTA TOIMIJOILTA.

TEEMME YHTEISTYÖTÄ PAIKALLISTEN HYVÄNTEKEVÄISYYSJÄRJESTÖJEN
JA/TAI SEURAKUNNAN KANSSA, JA OSAAMME TARVITTAESSA OPASTAA

PERHEITÄ NIIDEN TOIMINNAN PARIIN.
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meillä on selkeät käytännöt vapaaoppilaspaikkojen ja
lukukausimaksutukien myöntämiseen ja viestimme niistä avoimesti,

saavutettavasti ja selkeästi.

Tapahtuma- ja retkikustannuksiin kerätään rahoitusta.
oppilaitoksellamme on vanhempainyhdistys, joka kerää

stipendirahoitusta, matkatukea tms.
oppilaan ei tarvitse lukukausimaksun ohella maksaa

opetusmateriaaleista, puvuista tms.

lukukausimaksuissamme huomioidaan erilaisia alennuksia,
 esimerkiksi perhe- tai paljousalennus.

lukukausimaksun voi maksaa monessa eri erässä.

MEILLÄ ON MYÖS MAKSUTONTA TOIMINTAA.
MEILLÄ ON KÄYTÖSSÄ KAIKUKORTTI ESIMERKIKSI ESITYS-, 

tapahtuma- tai näyttelyTOIMINNASSA.
osallistumme toiminta-alueemme ilmaistapahtumiin

toimintaAmme on mukana kotikuntamme
kulttuurikasvatussuunnitelmassa.

meillä on selkeät käytännöt pukujen, soittimien tms. kierrätykseen.
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Noudatamme

hyvän hallinnon
periaatteita.

Vielä riittää pähkinää purtavaksi. Lamppu on täysin syttymättä.Sujuu! Papukaijamerkki!

hallintomme on yhdenvertaista ja ennakoitavaa.
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oppilaitoksemme hallinto on avointa ja läpinäkyvää.

hallintoon on riittävät ja tarvittavat toimintaresurssit.

hallintotyöt on nimetty ja jaettu selkeästi.  

noudatamme alaamme sääteleviä lakeja, ohjeita ja keskeisiä
toimintaa ohjaavia periaatteita.

meillä on selkeät käytännöt ja vaadittavat ohjeistukset
hallintotyön toteuttamiseen.

keskeiset asiakirjat ja ohjeistukset ovat koko 
yhteisön tiedossa ja löytyvät helposti.

hallintokäytäntömme ovat ajan tasalla. päivitämme
ohjeistuksia ja käytäntöjä riittävän usein.

asiakirjat ja ohjeistukset on laadittu käytännön työkaluiksi.
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Käytämme tiloja 

ja materiaaleja
tehokkaasti.

Vielä riittää pähkinää purtavaksi. Lamppu on täysin syttymättä.Sujuu! Papukaijamerkki!

opetustilojamme hyödynnetään päiväaikaan esimerkiksi 
toimisto- tai kokouskäytössä.

tilankäyttömme on tehokasta.

toimimme yhteiskäyttötiloissa muiden toimijoiden kanssa.

vuokraamme tilojamme myös muille käyttäjille.

teemme vain tarpeellisia ja harkittuja materiaalihankintoja.

huollamme ja kunnostamme kalustoa.

pyrimme minimoimaan materiaalihävikin muodostumista.
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kiinnitämme huomiota tilojen energiatehokkuuteen.

oppilaitoksemme hallinto ja viestintä on sähköistä.
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Pyrimme tietoisesti

kestävään
työnantajuuteen.

Vielä riittää pähkinää purtavaksi. Lamppu on täysin syttymättä.Sujuu! Papukaijamerkki!

kestävä työnantajuus on nostettu esiin arvoissamme 
sekä toimintaa ohjaavissa asiakirjoissa.
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vahvistamme oppilaitoksen talousosaamista, 
pyrimme ennakoimaan talouden vaihtelua ja seuraamme talouden

toteutumista jatkuvasti.

pyrimme sopeuttamaan toimintaa aktiivisesti ja nopeasti
taloudellisia resursseja vastaavaksi.

etsimme uudenlaisia rahoitusmalleja hankkeiden, apurahojen,
avustusten ja yritysyhteistyön kautta.

suunnittelemme toimintaa yhteisöllisesti 
ja huomioimme työntekijämme myös arjessa.

vaalimme positiivista ja osallistavaa toimintakulttuuria.
Viestimme myös taloudesta avoimesti.

noudatamme alaamme sääteleviä lakeja, työehtosopimusta,
palkkataulukoita, ohjeita ja keskeisiä toimintaa ohjaavia

periaatteita.

pyrimme tunnistamaan hiljaisen tiedon työyhteisössämme ja
siirtämään sen myös eteenpäin.
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